
 

Meili Selection 

Kappelergasse 13 

8001 Zürich 

jana.barusova@meili-selection.ch 

+41 43 499 46 66 

www.meili-selection.ch  

Meili Selection steht für sieben ausgewählte Hotels in Zürich und Klosters mit Profil. Jedes Haus ist 
zentral gelegen und besitzt seine ganz eigene Geschichte, die zum Entdecken einlädt.  
 

Möchtest du aktiv zur Weiterentwicklung der neu gegründeten Hotelgruppe beitragen und die 
Eröffnung des Hotels Ambassador Zürich im nächsten Jahr begleiten? Du liebst es zu gestalten, zu 
kreieren und bist innovativ mit einem Hand On Approach?  
 

Dann bist du unser/e 
Group Marketing Manager/in 100 % (w/m/d) 
 

welche-/n wir ab Februar 2022 oder nach Vereinbarung zur Unterstützung unseres Teams suchen. 
 

Deine Aufgaben 

• Erarbeitung und Mitgestaltung der Marketingstrategie, Positionierung, Corporate Identity und 

Corporate Design aller Meili Selection Hotels  

• Marketingseitige Begleitung der Neueröffnung des Small Luxury Hotels Ambassador 
(Eröffnungsevent, PR-Arbeit, Website, Customer Journey etc.) 

• Umsetzung aller Marketingaktivitäten für alle sieben Häuser von der Idee bis zum Controlling 
• Betreuung sowie Verhandlungen von Kooperationen und Sponsoringanfragen  

• Betreuung und Verhandlung mit Drittpartnern wie Grafikagenturen 

• Erarbeitung qualitativer und quantitativer Sales- & Marketingpläne sowie Promotionsplanung 

• Führung der Marketing Assistentin 

• Feedback- Qualitätsmanagement auf allen Portalen 
 

Dein Profil 

• Studium im Marketing, Tourismus, Hotellerie. Min. 4 Jahre Erfahrung im Marketing 

• Fundierte PC- und CMS- Kenntnisse sowie Bildbearbeitungsprogrammen 

• Erfahrung mit Digitalen Kampagnen und den gängigen Systemen (Google Analytics, Google 
AdManager, FacebookBusiness) 

• Sehr gutes stilsicheres Deutsch und Englisch. Weitere Sprachen von Vorteil 

• Engagierte und flexible Persönlichkeit 

• Schnelle Auffassungsgabe und gutes technisches Verständnis 

• Kreativität, gestalterisches Talent sowie Flair fürs Texten 

• Persönlichkeit mit einer zuverlässigen Arbeitsweise, die gerne selbständig arbeitet, vernetzt 
und positiv denkt 

• Offene, humorvolle und kommunikative Person  
 

Es ist uns wichtig, dass du immer du selbst sein kannst und es Platz für deine Kreativität und Können 
hat. Wir suchen eine passionierte und engagierte Persönlichkeit mit Ecken und Kanten, die neugierig ist 
und wachsen und lernen möchte.  
 

Wir bieten dir ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in einem dynamischen Team. 
Bitte Bewerbungen gerne an:  CVdropper™ (ostendis.ch) senden. 

https://odm.ostendis.ch/ojp/#!/cvdropper/6537411f4522489eb35b22b5ede6ad9e/DE

